


  

 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании: 

• Закона Российской Федерации от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации». 

•  Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профи-

лактики и безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (далее Федераль-

ный закон № 120 – ФЗ). 

• Федерального закона Российской Федерации от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об ос-

новных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации». 

• Семейного кодекса Российской Федерации от 29.12.1995 № 223-ФЗ в редак-

ции от 12.11.2012, действующий с 13.02.2013. 

• Устава МБОУ «СШ №37» города Смоленска (далее-Школа). 

1.2. Настоящее положение регламентирует содержание и порядок проведения 

профилактической работы в МБОУ «СШ №37». 

1.3. В положении применяются следующие понятия: 

• Несовершеннолетний – лицо, не достигшее возраста 18 лет. 

• Безнадзорный – это несовершеннолетний, контроль за поведением которого 

отсутствует вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей 

по его воспитанию, обучению и содержанию со стороны родителей или иных закон-

ных представителей либо должностных лиц. 

• Беспризорный - это безнадзорный, не имеющий места жительства и (или) 

места пребывания. 

• Несовершеннолетний, находящийся в социально опасном положении – обу-

чающийся образовательного учреждения, который вследствие безнадзорности или 

беспризорности находится в обстановке, представляющей опасность для его жизни 

или здоровья либо не отвечающий требованиям к его воспитанию или содержанию, 

либо совершает правонарушение или антиобщественные деяния. 

•  Индивидуальная профилактическая работа - система индивидуальных про-

филактических мероприятий, осуществляемая образовательным учреждением в отно-

шении несовершеннолетних обучающихся и семей, находящихся в социально опасном 

положении, которая направлена на предупреждении безнадзорности, правонарушений 

и других негативных проявлений среди обучающихся, выявление и устранения при-

чин и условий, способствующих безнадзорности и правонарушениям, социально-

педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся в социально-опасном по-

ложении.    

 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И  

ПРИНЦИПЫ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

2.1. Цель профилактической работы: использование системы воспитательных 

воздействий, направленных на формирование позитивной социальной ориента-

ции. 

2.2. Основные задачи:  

• предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и анти-



общественных действий несовершеннолетних;  

• обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних; 

•  своевременное выявление детей и семей, находящихся в социально опасном 

положении или группе риска;  

• оказание педагогической помощи несовершеннолетним с отклонениями в 

поведении, имеющими проблемы в обучении;  

• оказание помощи семьям в обучении и воспитании детей, выявление и пре-

сечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и анти-

общественных действий, проведение информационной разъяснительной работы среди 

учащихся и их родителей, адаптация их к жизни в обществе. 

2.3. Принципы организации профилактической работы: законность, демократизм, 

гуманное обращение с несовершеннолетними, индивидуальный подход к несо-

вершеннолетним с соблюдением конфиденциальности полученной информации, 

государственной поддержки деятельности органов местного самоуправления и 

общественных объединений по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, обеспечения ответственности должностных лиц и граждан 

за нарушение прав и законных интересов несовершеннолетних.  

 

 

3. ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

Школа: 

 

 оказывает социально-психологическую и педагогическую помощь несо-

вершеннолетним с отклонениями в поведении либо несовершеннолетним, име-

ющим проблемы в обучении; 

 выявляет несовершеннолетних, находящихся в социально опасном поло-

жении, а также не посещающих или систематически пропускающих по неуважи-

тельным причинам занятий в образовательной организации; 

 принимает меры по их воспитанию и получению ими общего образования, 

выявляет семьи, находящиеся в социально-опасном положении, оказывает им 

помощь в обучении и воспитании детей; 

 обеспечивает организацию общедоступных спортивных секций, кружков 

дополнительного образования, клубов и привлечению к участию в них несовер-

шеннолетних; 

 осуществляет меры по реализацию программ и методик, направленных на 

формирование законопослушного поведения несовершеннолетних. 

 

4. КАТЕГОРИИ ЛИЦ, В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ПРОВОДИТЬСЯ  

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

4.1.  На основании п.1 статьи 5 Федерального закона № 120 - ФЗ основанием 

для проведения индивидуальной профилактической работы в отношении обучаю-

щихся являются: 

4.1.1.Нарушение требований Устава школы, правил внутреннего распорядка дня 

для обучающихся. 



4.1.2. Злостное уклонение от учебы или систематические пропуски учебных за-

нятий без уважительных причин. 

4.1.3. Неуспеваемость по итогам четверти по одному и более предметам.  

4.1.4. Нарушение хода учебного процесса. 

4.1.5. Причинение морального вреда окружающим:  

а) оскорбление и унижение чести и достоинства одноклассников, сверстников и 

работников школы (по результатам расследования, основанном на личном заяв-

лении пострадавшего); 

б) нецензурные выражения в общественном месте (на основании письменной 

информации свидетелей); 

в) вмешательство в личную жизнь окружающих посредством угроз, телефонных 

звонков, sms-сообщений, писем. (основанном на личном заявлении пострадав-

шего). 

4.1.6. Нанесение материального ущерба:  

а) порча личного имущества учащихся и работников школы (одежда, учебные 

принадлежности, личные вещи: телефон, очки и.т.д) (на основании личного за-

явления пострадавшего и составления акта комиссии); 

б) порча школьного имущества (столы, стулья, скамьи, спортивный инвентарь, 

компьютерная и теле-видео техника таблички-указатели, сантехника, столовые 

принадлежности). 

4.1.7. Создание ситуаций, угрожающих здоровью и жизни окружающих:  

а) организация игр с огнеопасными, взрывчатыми веществами, пахучими и хи-

мическими реактивами, а также колющими и режущими предметами.  

б) нарушение правил пожарной безопасности и техники безопасности во время 

учебной и внеурочной деятельности. 

 4.1.8. Социально опасное положение:  

а) безнадзорность (по заявлениям учителей, жителей станицы, акты обследова-

ния жилищных условий);  

б) бродяжничество или попрошайничество, (факты уходов из дома на основании 

заявления родителей и классных руководителей).  

4.1.9. Совершение противоправных действий в социуме школы и по месту жи-

тельства: 

а) хулиганство (заявление жителей, очевидцев); 

б) некорректное поведение во внеурочное время в общественных местах (по со-

общениям очевидцев по единичному случаю). 

4.1.10. Употребление психоактивных и токсических веществ, спиртных напит-

ков (в количестве 1 раза по факту выявления).  

4.1.11. Курение в помещении школы и на прилегающей к ней территории (по 

факту однократного выявления случая на основании заявления учителей, де-

журного администратора, техперсонала и других лиц, обнаруживших данный 

факт). 

4.1.12. Совершение правонарушения, повлекшего меры административного воз-

действия.  

4.1.13. Совершение правонарушения до достижения возраста, с которого насту-

пает уголовная ответственность (по личному заявлению пострадавшего или его 



родителей, объяснительной нарушителя, медицинского заключения, опроса оче-

видцев и решения Совета профилактики несовершеннолетних и защиты их прав 

МБОУ «СШ №37»).  

4.1.14. Постановка на учет в КДН, ОПДН. 

4.1.15. Причисления себя к неформальным объединениям и организациям анти-

общественной направленности. 

  

5. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

5.1.  Основаниями проведения профилактической работы в отношении несо-

вершеннолетних, их родителей (законных представителей) являются обстоятель-

ства, предусмотренные статьей 6 Федерального закона № 120-ФЗ: 

5.1.1. Заявление несовершеннолетнего либо его родителей или иных закон-

ных представителей об оказании им помощи по вопросам, входящим в компе-

тенцию органов и учреждений системы профилактики. 

5.1.2. Приговор, определение или постановление суда. 

5.1.3. Постановление комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав, прокурора, руководителя следственного органа, следователя, органа дозна-

ния или начальника органа внутренних дел. 

5.1.4. Документы, определённые Федеральным законом № 120-ФЗ, как осно-

вания помещения несовершеннолетних в учреждения профилактики. 

5.1.5. Заключение, утверждённое руководителем органа или учреждения си-

стемы профилактики, по результатам проведённой проверки жалоб, заявлений 

или других сообщений. 

5.1.6. Обстоятельства, зафиксированные в решении Совета профилактики 

несовершеннолетних и защиты их прав МБОУ «СШ №37». 

5.1.7.  Документ о постановке на учёт в ОПДН, КДН. 

  

6. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

6.1.  Индивидуальная профилактическая работа в отношении несовершенно-

летних и их родителей или законных представителей проводится в сроки, необ-

ходимые для оказания социальной или иной помощи несовершеннолетним, или 

до устранения причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризор-

ности, правонарушениям или антиобщественным действиям несовершеннолет-

них, или достижения ими возраста восемнадцати лет, или наступления других 

обстоятельств, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

6.2.  На основании решения Совета профилактики несовершеннолетних и за-

щиты их прав МБОУ «СШ №37» планируются мероприятия, направленные на 

устранение причин безнадзорности и антиобщественных действий, согласуются 

с исполнителями (под подпись исполнителя). 

 6.2.1.  Мероприятия фиксируются в Плане индивидуальной профилактиче-

ской работы.  



 6.2.2. План индивидуальной профилактической работы (далее План), содер-

жит следующие сведения:  

- сведения о ребенке;  

- основания и причины проведения индивидуальной профилактической рабо-

ты с семьей и ребенком;  

- мероприятий, сроки, ответственные исполнители;  

- результаты профилактической работы.  

6.2.3. Сроки индивидуальной профилактической работы устанавливаются по 

усмотрению Совета профилактики несовершеннолетних и защиты их прав 

МБОУ «СШ №37», давая ему для этого определенные ориентиры.  

К ним относятся:  

- срок, необходимый для оказания социальной и иной помощи несовершен-

нолетним;  

- до устранения причин и условий, способствовавших безнадзорности, бес-

призорности, правонарушениям или антиобщественным действиям несовершен-

нолетних;  

- срок, минимально необходимый для устройства несовершеннолетнего.  

6.2.4. Основным критерием в установлении сроков проведения индивидуаль-

ной профилактической работы должны быть сравнительная динамика позитив-

ных изменений в жизни подростка, оказавшегося в социально-опасной ситуации. 

Минимальный срок для наблюдения динамики позитивных изменений подростка 

в соответствии с рекомендациями педагога-психолога и социального педагога 

необходимо устанавливать не менее 6-ти месяцев. 

6.2.5. Индивидуальный план профилактической работы с обучающимся, в от-

ношении которого проводится индивидуальной профилактическая работа (со-

ставляется классным руководителем совместно со специалистами и педагогами 

образовательного учреждения, с участием сотрудников органов внутренних дел, 

председателем Совета профилактики несовершеннолетних и защиты их прав, ди-

ректором школы). 

 

7. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ ВЕДЕНИЯ  

ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ  

С НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

 

7.1.  Позитивные изменения обстоятельств жизни несовершеннолетнего, сохраня-

ющиеся длительное время. 

7.2. Окончание обучения в образовательной организации. 

7.3. Перевод в иную образовательную организацию. 

7.4. Достижение возраста 18 лет. 

7.5. Сведения, поступившие из органов и учреждений системы профилактика о том, 

что отпали обстоятельства, вызывающие необходимость в дальнейшем проведении 

индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним. 

7.6. Наступление иных обстоятельств, предусмотренных законодательством Рос-

сийской Федерации, которые служат основанием для прекращения проведения ин-

дивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетнего. 



7.7. Индивидуальная профилактическая работа в отношении несовершеннолетних 

обучающихся прекращается на основании ходатайства классного руководителя о 

завершении проведения индивидуальной профилактической работы в отношении 

несовершеннолетнего, информации из ОПДН УМВД России по городу Смоленску, 

комиссии по делам несовершеннолетних и защиты их прав, органов социальной 

защиты населения о позитивных изменениях обстоятельств жизни обучающегося 

или семьи, перехода в другое образовательное учреждение.  

 

8.  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ИНДИВИДУАЛЬНУЮ ПРОФИЛАК-

ТИЧЕСКУЮ РАБОТУ С НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ 

 

 8.1. Ответственность за организацию индивидуальной профилактической работы, 

оформление соответствующей документации, а также за взаимодействие с другими 

органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних возлагается приказом директора образовательного учре-

ждения на заместителя директора, курирующего воспитательную работу, а непо-

средственное ведение профилактической работы – на классного руководителя, пе-

дагога-психолога, социального педагога. 

8.1.1. Заместитель директора, курирующий воспитательную работу: 

-  оказывает организационно-методическую помощь классным руководителям, пе-

дагогу-психологу в организации индивидуальной профилактичской работы;  

- формирует банк данных образовательного учреждения об обучающихся, с кото-

рыми проводится индивидуальная профилактическая работа. 

8.2.  Сведения об обучающихся, с которыми проводится индивидуальная профи-

лактическая работа в образовательном учреждении, направляются по установлен-

ной форме в управление образования и молодёжной политики Администрации го-

рода Смоленска, в органы внутренних дел, опеки попечительства, социальной за-

щиты населения и территориальные комиссии по делам несовершеннолетних и за-

щите их прав. 

8.3.  Контроль за качеством исполнения  проводимой работы в соответ-

ствии с настоящим Положением возлагается на директора МБОУ «СШ №37».
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