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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствие с Федеральным за-

коном «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ, 

уставом МБОУ «СШ №37» и определяет порядок формирования, функции, 

компетенцию Попечительского совета, порядок его взаимодействия с другими 

коллегиальными органами управления. 

1.2. Попечительский совет МБОУ «СШ №37» (далее-школа) города Смо-

ленска (далее по тексту- Попечительский совет) является формой общественно-

го самоуправления общеобразовательного учреждения. 

1.3. Попечительский совет создается с целью развития государственно-

общественных форм управления школы. 

1.4.  В состав Попечительского совета  могут быть включены представите-

ли средств массовой информации, общественных объединений и ассоциаций, 

предприятий, организаций и учреждений, независимо от форм собственности, 

участники образовательного процесса, иные лица, заинтересованные в совер-

шенствовании деятельности и развитии общеобразовательного учреждения. 

1.5.  Попечительский совет действует на основе добровольности и равно-

правия его членов, гласности. В своей работе руководствуется законодатель-

ством Российской Федерации, настоящим Положением. 

1.6.  Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность без 

отрыва от основной деятельности. 
 

 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО-

ПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 

 

2.1.   Основными задачами и направлениями деятельности  Попечитель-

ского совета являются: 

- установление связей с органами государственной власти, органами мест-

ного самоуправления, средствами массовой информации, другими организаци-

ями, родителями (законными представителями) обучающихся, выпускниками 

школы; 

- привлечение внебюджетных средств для обеспечения деятельности и раз-

вития школы; 

- содействие организации и улучшению условий труда педагогических и 

других работников школы; 

- содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых 

внешкольных мероприятий; 

- содействие организации и улучшению условий труда работников школы; 

- содействие организации смотров-конкурсов, соревнований, других мас-

совых мероприятий, международного сотрудничества, социального партнер-

ства; 

- содействие совершенствованию и развитию материально-технической ба-

зы школы, благоустройству ее территории, сохранности школьного имущества; 



- установление общественного контроля за использованием внебюджетных 

средств администрацией школы; 

- рассмотрение других вопросов, отнесенных к компетенции Попечитель-

ского совета. 
 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК РАБОТЫ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО 

СОВЕТА 

           
        2.1. Кандидаты в члены Попечительского совета выдвигаются родитель-

ским собранием, педагогическим советом школы, директором школы. 

        2.2. Для вхождения в Попечительский совет кандидату достаточно дать  

устное согласие. Полномочия членов Попечительского совета не ограничены 

сроком. Член  Попечительского совета может выйти из состава путем уведом-

ления о выходе председателя  Попечительского совета. 

        2.3. Количество членов Попечительского совета составляет не менее 5 че-

ловек. 

       2.4. Попечительский совет возглавляет председатель, избираемый из числа 

членов  Попечительского совета на первом заседании  путем простым боль-

шинством голосов   путем открытого голосования. На первом заседании Попе-

чительского совета открытым голосованием избирается заместитель председа-

теля, а также назначается секретарь. 

     2.5. Заседания Попечительского совета проводятся в соответствие с ежегод-

но утверждаемым планом работы, но не реже одного раза в год. Внеочередные 

заседания проводятся по мере необходимости. 

    2.6. Заседание Попечительского совета является правомочным, если в нем 

приняло участие не менее 2/3 списочного состава Попечительского совета. 

     2.7. Решение Попечительского совета принимаются открытым голосованием 

и считается принятым, если за него проголосовало простое большинство при-

сутствующих членов Попечительского совета. В случае равенства голосов ре-

шающим является голос председательствующего. 

    2.8. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 

подписываются председателем и секретарем, ведущим протокол заседания. 
 

4. ПРАВА  И ПОЛНОМОЧИЯ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 

 

     4.1. Попечительский совет в лице каждого его члена обладает всеми правами  

и полномочиями, необходимыми для выполнения ими своих функций, преду-

смотренных разделом 2 настоящего Положения. 

   4.2. Попечительский совет имеет право получать от администрации школы 

документы, материалы и разъяснения, необходимые для его работы, содержа-

ние которых относится к его компетенции. 

4.3. Решения Попечительского совета, принятые в рамках его компетенции, яв-

ляются обязательными для органов управления, созданных в школе в соответ-

ствие с Уставом школы. 
 

 



5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 

      4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

      4.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются на засе-

дании Попечительского совета путем открытого голосования, если за них про-

голосовало не менее от числа присутствующих членов Попечительского совета. 
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